成都市劳务派遣单位2019年度经营情况定期报告表

	 一、 劳务派遣单位基本情况

	劳务派遣单位（盖章）
	

	劳务派遣许可（备案）机关
	
	劳务派遣许可证（备案）编号
	

	工商注册机关
	
	注册资本（万元）
	

	企业类型
	
	法定代表（负责）人
	

	经营地址
	
	是否成立工会
	

	联系人
	
	联系电话
	

	社会保险登记机构
	
	社会保险缴费编码
	

	开户银行
	
	银行账号
	

	二、劳务派遣经营情况

	用工单位性质
	用工单位户数
	派往用工单位人数
	签订劳动合同人数
	按时足额支付劳动报酬人数
	缴纳社会保险人数
	参加工会人数

	国有企业
	
	
	
	
	
	

	其他内资企业
	
	
	
	
	
	

	港澳台资及外资企业
	
	
	
	
	
	

	机关
	
	
	
	
	
	

	事业单位
	
	
	
	
	
	

	其他单位
	
	
	
	
	
	

	合 计

其中：
	
	
	
	
	
	

	
	派遣到本市的劳动者人数
	
	派遣到省内市外的劳动者人数
	
	派遣到省外的劳动者人数
	

	三、与用工单位订立劳务派遣协议情况（需逐一列表说明）

	序号
	用工单位名称
	用工单位地址
	派遣期限
	用工单位

联系人
	联系

电话

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	(
	((
	((
	((
	((
	((

	四、劳务派遣单位设立子公司、分公司情况（需逐一列表说明）

	序号
	子公司（分公司）

名称
	子公司（分公司）

经营地址
	备注（子公司、分公司）
	联系人
	联系

电话

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	(
	((
	((
	((
	((
	((

	五、其他情况说明

	尚未开展劳务派遣业务的劳务派遣单位，需在此备注说明情况。
	


填表人：              联系电话：            年    月   日

填报说明：

1.2019年12月31日前在成都市人力资源社会保障部门取得劳务派遣行政许可或登记备案的劳务派遣单位，都要填报本表。

2.本表为年报，所填报情况为截止2019年12月31日的累计数据或最新情况。各报表单位应于2020年6月30日前，将此表附相应的文字报告材料，报送负责管辖的人力资源社会保障部门。
2

