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申 报 人：                                   
 
申报类别：                                   

推荐单位：                                   

申报日期：                                   





四川省人力资源服务行业协会制
二Ｏ二一年八月



填表说明

1申报类别分为领军人才、优秀经理人。原则上同一单位可推荐2人参评，同一个人只参评其中一项。
2.“荣誉”填写个人获得的表彰奖励和荣誉，并附复印件。
3.“推荐单位意见”由个人所在单位法定代表人（负责人）签字并加盖公章。
4.“诚信声明”由本人签字。
5.本表与其他申报材料装订成册报送协会，同时报送电子文档。












	 姓  名
	
	性  别
	           
	民  族
	

	出生年月
	
	政治面貌
	          
	学历/学位
	

	职务
	
	职称
	           
	职业资格
	

	现任职单位
	
	从事人力资源服务年限
	

	主要学习
及工作经历
	

	主要工作业绩
（1000字内）
	（可另附页）

	荣誉、理论研究及学术成果
	（附相关复印件）

	单位推荐意见
	



法人（负责人）签字：     
    
  单位签章：

                                年      月       日







诚 信 声 明

本人自愿参加四川省人力资源服务行业           评选。现特此声明：申报表中填写的内容及提供的全部参评材料真实、准确，如有不实之处，本人愿承担相关责任。



声明人（签字）：
                             
                      年   月   日   



